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Kí   gử : - Ủy ban nhân dân xã; 

- UBMTTQVN v  c c t  ch c CT-XH xã; 

- T  trưởng T  cấp ủy phụ tr ch địa b n; 

- Chi bộ trư ng h c   hi bộ th n tr n địa 

b n. 

  n c  Quyết định số 629/QĐ-UBND ng y 15/8/2025 của UBND tỉnh về 

việc ban h nh Khung kế hoạch th i gian n m h c 2025-2026 đối với gi o dục 

mầm non  gi o dục ph  th ng v  gi o dục thư ng xuy n tỉnh Quảng Ngãi;  

Qua b o c o của UBND xã v  tình hình thực tế tại địa phương còn xảy ra 

tình trạng h c sinh bỏ h c  nghỉ h c kh ng lý do trong tuần đầu của n m h c 2025-

2026. Thư ng trực Đảng ủy xã c  ý kiến như sau: 

1. Ủy ban nhân dân xã 

T ng cư ng c ng t c tuy n truyền về tầm quan tr ng sự nghiệp gi o dục đối 

với sự ph t triển của c  nhân v  cộng đồng. Đ i mới nội dung  phương th c th ng 

qua việc sử dụng c c phương tiện truyền th ng  th ng tin  internet  c c nền tảng 

mạng xã hội để tuy n truyền  ph  biến sâu rộng  thiết thực  hiệu quả đến toàn dân, 

chú tr ng c c gia đình c  con em bỏ h c  chưa ra lớp hoặc c  nguy cơ bỏ h c. Ph t 

huy vai trò  tr ch nhiệm của c n bộ  c ng ch c  vi n ch c  đảng vi n trong c ng 

t c tuy n truyền  vận động  kh ng để con c i v  ngư i thân trong gia đình của 

mình bỏ h c giữa chừng.  

Tập trung lãnh đạo  chỉ đạo c c th n  l ng phối hợp chặt chẽ với nh  trư ng 

v  c c đơn vị li n quan thực hiện tốt việc r  so t  nắm chắc tình hình h c sinh 

trong độ tu i đến trư ng.  hủ động xây dựng v  triển khai c c giải ph p phù hợp 

nhằm huy động tối đa h c sinh ra lớp  kịp th i hỗ trợ  tạo điều kiện để c c em tham 

gia h c tập đầy đủ  hạn chế đến m c thấp nhất tình trạng bỏ h c  nghỉ h c kh ng 

c  lý do. Trong đ  chú ý: Đối với bậc mầm non phải huy động tối đa trẻ trong độ 

tu i  nh m tu i (0 - 2 tu i; 3 - 5 tu i; 5 tu i) ra lớp  bảo đảm phù hợp với điều 

kiện  tình hình v  khả n ng đ p  ng về cơ sở vật chất của c c trư ng mầm non tr n 

địa b n. Đối với c c trư ng tiểu h c v  trung h c cơ sở phải tích cực tuy n truyền  

động vi n  khuyến khích c c em   g                trở lại lớp h c. Ph t huy vai 

trò  tr ch nhiệm của c c t  ch c hội  đo n thể nh  trư ng v  Ban đại diện cha mẹ 

h c sinh  đội ngũ gi o vi n trong t  ch c triển khai thực hiện.  
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 hỉ đạo phòng chuy n m n  c c đơn vị trư ng h c phối hợp với Uỷ ban mặt 

trận v  c c đo n thể xã khẩn trương th nh lập T  vận động h c sinh bỏ h c ra lớp; 

t  ch c đến từng hộ gia đình để vận động  thuyết phục; phân c ng c n bộ phụ tr ch 

từng địa b n  cùng với nh  trư ng nắm chắc danh s ch  phân loại nguy n nhân h c 

sinh bỏ h c để c  giải ph p tuy n truyền  vận động  thuyết phục h c sinh ra lớp đạt 

kết quả; kịp th i vận động hỗ trợ  cho h c sinh c  ho n cảnh kh  kh n  con em 

thuộc đối tượng gia đình hộ nghèo  cận nghèo bảo đảm c c điều kiện về h c tập. 

 hỉ đạo c c ng nh ch c n ng t ng cư ng phối hợp thực hiện c ng t c kiểm tra v  

xử lý việc sử dụng lao động kh ng đủ tu i lao động theo quy định của ph p luật. 

2. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ ch c chính trị - xã hội xã: 

 hủ động phối hợp chặt chẽ với c c chi bộ th n  chi bộ trư ng h c trong việc đẩy 

mạnh c ng t c tuy n truyền  vận động hội vi n  đo n vi n v  Nhân dân nâng cao 

nhận th c về ý nghĩa  tầm quan tr ng của việc h c tập; ph t huy tinh thần đo n kết  

tr ch nhiệm xã hội để chung tay ch m lo  hỗ trợ h c sinh c  ho n cảnh kh  kh n  

tạo điều kiện thuận lợi để c c em đến lớp đầy đủ  g p phần duy trì sĩ số v  nâng 

cao chất lượng gi o dục tại địa phương. 

3. Ngư i đ ng đầu c c cơ quan  đơn vị chịu tr ch nhiệm trước Thư ng trực 

Đảng ủy  Ban Thư ng vụ Đảng ủy về kết quả triển khai thực hiện c ng t c duy trì 

s  số h c sinh n m h c 2025-2026 tr n địa b n xã. 

Thư ng trực Đảng ủy xã đề nghị c c t  ch c Đảng  cơ quan  đơn vị nghiêm 

túc triển khai thực hiện. 

Nơi nhận: 
- Như tr n  

- Thư ng trực Đảng ủy, 

- Lưu V n phòng Đảng ủy. 

T/M BAN THƯỜNG VỤ 

PHÓ BÍ THƯ 

 

 

 
 

 

 
 

Đinh Văn Quang  
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