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TỜ TRÌNH 

Về việc nâng lương thường xuyên và  

nâng phụ cấp thâm niên đối với viên chức 

 

Kính gửi: UBND xã Đăk Kôi. 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 16 tháng 6 tháng 

2025;  

Căn cứ Luật viên chức năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật cán bộ, công chức và viên chức năm 2019; 

Căn cứ Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ 

về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang;  

 Căn cứ Nghị định 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 của Chính 

phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức; Nghị định 

85/2023/NĐ-CP ngày 07 tháng 12 năm 2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung 

một số điều của nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25 tháng 9 năm 2020 về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức;  

Căn cứ Nghị định số 142/2025/NĐ-CP ngày 12 tháng 6 năm 2025 của 

Chính phủ quy định về phân định thẩm quyền của chính quyền địa phương hai 

cấp trong lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

 Căn cứ Quyết định số 31/2025/QĐ-UBND ngày 15 tháng 10 năm 2025 

của UBND tỉnh Kon Tum về việc Ban hành Quy định trách nhiệm, quyền hạn và 

phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức; người giữ chức danh, chức vụ 

và người đại diện phần vốn nhà nước tại doanh nghiệp thuộc thẩm quyền của Ủy 

ban nhân dân tỉnh Quảng Ngãi; 

Xét đề nghị của Hiệu trưởng: Trường Mầm non Đăk Kôi (tại các Tờ trình 

số 03/TTr-MN ngày 30/9/2025 và Tờ trình số 04/TTr-MN ngày 06/10/2025); 

Trường Mầm non Đăk Tơ Lung (tại các Tờ trình số 07/TTr-MN ngày 

06/10/2025 và số 08/TTr-MN ngày 08/10/2025 ); Trường Tiều học Đăk Kôi (tại 

Tờ trình số 08/TTr-THĐK ngày 30/9/2025); Trường Tiểu học Đăk Tơ Lung (tại 

các Tờ trình số 03/TTr-TH ngày 08/10/2025 và số 08/TTr-TH ngày 21/10/2025); 

Trường PTDTBT-THCS Đăk Kôi (tại Tờ trình số 06/TTr-THCS ngày 

13/10/2025); Trường PTDTBT-THCS Đăk Tơ Lung ((tại Tờ trình số 13/TTr-

THCS ngày 27/8/2025). 

 Nhằm đảm bảo quyền lợi cho viên chức, Phòng Văn hoá - Xã hội xã kính 

trình Ủy ban nhân dân xã xem xét Quyết định nâng lương thường xuyên và nâng 

phụ cấp thâm niên đối với viên chức, cụ thể như sau: (Có danh sách trích ngang 

và hồ sơ cụ thể kèm theo). 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/bo-may-hanh-chinh/nghi-dinh-115-2020-nd-cp-tuyen-dung-su-dung-quan-ly-vien-chuc-453968.aspx


Kính trình Uỷ ban nhân dân xã xem xét, quyết định./. 

Nơi nhận: TRƯỞNG PHÒNG 

- Như trên; 

- Lưu P.VHXH. 

 

                                 Đỗ Đình Ngọc 
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